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PREZENTACIJA:

Animacja misyjna w naszych wspdlnotach bedzie znakiem dojrzatosci w wierze, w naszym
zyciu konsekrowanym zjednoczonym S$cisle z Chrystusem i znakiem zaangazowania w

rozwdj i zbawianie wszystkich ludzi, budujac w ten sposéb Krdolestwo Boie na ziemi.
(DMOH. Roz. 8.2/cf RMi 77).

W tym drugim Tygodniu wspdlnej modlitwy i refleksji, w ktorej uczestniczg - tam gdzie to mozliwe — takze nasi
wspotpracownicy i podopiecznymi, chcemy pamieta¢ z wdziecznoscia o wszystkich misjonarzach, braciach,
siostrach i wspotpracownikach, ktérzy opuszczajg swoje kraje rodzinne, aby gtosi¢ Dobrg Nowine - Ewangelie.
Chcemy, aby odczuli naszg wdziecznosé, ktéra wyraza sie dzis w modlitwie, pamieci i dziataniu.

Zjednoczeni w Kosciele Powszechnym, w tym roku wspominamy postac¢ sw. Pawta, ktory dla misjonarzy jest z
pewnoscig Swiadectwem gtebokiej wiary wobec ludzi, ktérzy jeszcze tak naprawde nie spotkali Jezusa Chrystusa.
Wspomnienie to, w dwutysieczng rocznice jego urodzin, jest okazjg do refleksji i punktem odniesienia dla tych,
ktoérzy tak jak on, zostali powotani do postugi misyjnej.

Jako Kosciot, chcemy ozywi¢ ducha sw. Jana Bozego i tych pierwszych braci, ktérzy wyszli z jego otoczenia i udali
sie na poszukiwanie potrzebujgcych, gdziekolwiek by sie znajdowali, nawet daleko od ich ojczyzny, stajac sie
symbolem odkupienia poprzez charyzmat szpitalnictwa.

Takze dzisiaj powotaniem misjonarzy jest dzielenie sie wiarg. Powotanie misyjne, ktdre wzoruje sie na
dziatalnosci Apostotéw, charakteryzuje sie catkowitym poswieceniem dla postugi ewangelicznej, jako SLUDZY |
APOSTOLOWIE JEZUSA CHRYSTUSA, ktorzy poprzez przemiane swojego otoczenia, podnoszg jakos¢ zycia ludzi — a
wiec, praktykujg CHARYZMAT SZPITALNICZY: czyli GOTOWOSC | NADZIEJE.

Dla nas Szpitalnikdw, jednym ze Srodkéw przekazywania Dobrej Nowiny jest Szpitalnictwo, ktére realizujemy,
takze poprzez wspoétprace miedzynarodows, solidarnosé, BRATERSTWO pomiedzy osrodkami i szpitalami,
poprzez gotowos¢ do poswiecenia sie dla innych, ktdra jest fundamentem naszego powotania i nadzieje, starajac
sie, abysmy wszyscy mieli takie same szanse. My, ktérzy zyjemy w krajach najbardziej uprzemystowionych,
wspieramy, doradzamy, organizujemy wspdtprace i przekazujmy pomoc finansowa, aby inni mogli podniesé
poziom opieki w swoich krajach.

Ci, ktérzy te pomoc otrzymujg, pomnazajg jg i zarazem sg Swiadkami wiary, ktéra wyraza sie w konkretnym
dziataniu: s3 SLUGAMI | APOSTOtAMI JEZUSA CHRYSTUSA.

Niech ten Tydzien bedzie tez sposobnoscig do spotkania ze wspotpracownikami, niech pomoze im odczug, ze sg
czescig bardzo duzej rodziny, wykraczajgcej daleko poza obreb szpitala, prowincji zakonnej czy nawet kraju: TAK
JAK JAN BOZY, KTORY BYt SZPITALNIKIEM DLA CALEGO SWIATA.

Narzedzia

Celem niniejszego przewodnika jest dopomdéc nam w modlitwie w ciggu Misyjnego Tygodnia Szpitalnikdw i
uswiadomié¢ nam istnienie rzeczywistosci, ktére sg moze blisko nas, ale z takiego czy innego powodu
postrzegamy je moze jako odlegte. Chcemy tez zaprosi¢ do modlitwy i refleksji ludzi z naszego otoczenia.

Instrumenty, ktére mozna wykorzystaé, to dokumenty Kosciofa zwigzane z misjami i problematyka rozwoju, na
przyktad encykliki: “Populorum Progressio”, “Redemptoris Missio”, “Evangelii Nuntiandi”... Takze Prowincjalne
Biura Misyjne poszczegolnych krajéw posiadajg rozne materiaty. Ponadto nasze Konstytucje, Statuty Generalne a
takze dokument: “Wymiar Misyjny Zakonu Szpitalnego sw. Jana Bozego” - szczegdlnie rozdziat dsmy.

To wszystko jest oczywiscie tylko propozycjg, ofertg pomocy, a kazdy Koordynator Prowincjalny sam uzna, czy
zechce z niej skorzysta¢, czy tez postuzy sie innymi $rodkami.

Niektére prowincje Zakonu lub grupy w prowincjach, juz od jakiegos czasu prowadzg tego typu dziatalnos¢, majg
wiec wypracowane $rodki i sposoby dziatania, tak wiec CALtA NAPRZOD.

Wazne jest, aby udato sie przyblizy¢ wszystkim te rzeczywistos¢ swiata, Kosciota, Zakonu, w jakiej petnig postuge
nasi bracia i wspdtpracownicy, tak aby stawata sie nam coraz mniej obca.
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JUTRZNIA - NIESZPORY

Poniedzialek 13: SZPITALNICTWO PRIORYTETEM NASZEGO | -$%7. %
ZYCIA

e Konst. 1984, 1
« Jan Pawet |I, Redemptoris Missio 77
« Konst. 1984, 2

“Doswiadczenie Bozego Mitosierdzia pobudza w nas che¢ catkowitego ofiarowania
sie Bogu i bezgranicznego oddania sie stuzbie wszystkim potrzebujacym,
gdziekolwiek by to nie byto, aby gtosi¢ im Dobra Nowine Krélestwa Bozego”.

Wtorek 14: ZAKON CZESCI4 UZDRAWIAJACEJ MISJI KOSCIOEA

« Vita Consecrata, 83

“Wierni poczatkowej tradycji Zakonu, stawiamy w centrum naszego
zainteresowania i troski, czlowieka cierpiacego, ktérego leczymy integralnie,
kontynuujac w ten sposoéb leczniczg dziatalnosé Chrystusa”. (DMOH, Roz. 8, b)

Sroda 15: EVANGELIZACJA, HUMANIZACJA I ROZWOJ LUDZKI

e DKG4.3
o List do Ludwika Baptysty, 15

“Nasza postuga wymaga od nas, aby jak najlepsza opieka, wykorzystujaca
najnowoczesniejszg technike, szta w parze z milosierdziem i wrazliwoscia. To sa
zasady, ktéore sw. Jan Bozy i Zakon, starali sie zawsze zachowywaé¢ w misji
mitosierdzia i w szpitalnictwie. (DMOH, Roz. 8, ¢)

Czwartek 16: OTWARTOSC NA WSZYSTKICH I INKULTURYZACJA

e 2 List do Gutierre Lasso, 8
e List do Filipian 2,6
+ Ecclesia in Africa, 59

“Przygotowujac sie i formujac w odpowiedni sposéb, musimy zblizy¢ sie do innych
kultur, z uznaniem i poszanowaniem ich mysli, stylu i wyznawanej wiary. Tylko w
taki sposéb, mozemy okaza¢ mitosierdzie i mitos§¢ Chrystusa wobec wszystkich
ludzi”. (DMOH, Roz. 8, d)



JUTRZNIA - NIESZPORY

PIATEK 17: WSPOEPRACA Z KOSCIOELEM, Z INSYTUCJAMI =
ORAZ Z OSOBAMI OTWARTYMI NA DIALOG

¢ Vita Consecrata, 102
e RMi. 55

“Bracia, ktérzy pracuja na obszarach misyjnych musza przygotowaé sie i
formowaé¢ w szczegoblny sposéb, aby méc rozwijaé te misje ekumeniczng”. (DMOH,
Roz. 8, e)

SOBOTA 18: MARIA I WYMIAR PROFETYCZNY NASZEJ MISJI
SZPITALNICZEJ

Vita Consecrata. 83, 85
Konst. 1984, 23
Ecclesia in Africa, 70
Evangelii Nuntiandi 69

“Jezeli skierujemy nasza uwage na tzw. obszary misyjne, odkryjemy nowe
potrzeby: glteboka biede, choroby (malaria, trad, heinemedina, choroby wywotane
przez pasozyty etc.), umystowo chorzy zupetnie pozbawieni opieki, konsekwencje
wojny, uchodzcy i osoby pozbawione rodzinnej ziemi” (DMOH, Roz. 8, f)

Pracujemy przekonani, ze w ten sposéb pomagamy takze naszej starej Europie.
“Bracia, czyncie dobro sobie samym pomagajac najbiedniejszym...” To proste i
wciagz aktualne przestanie realizujemy pracujac w odlegtych, ubogich szpitalach,
zadowoleni ale nigdy nie w petni. To co robimy, staje sie¢ modlitwa, azeby Europa
uwierzyla naprawde w Kazanie na Gérze, “w dzieta i w prawde”. To jest dodatkowy

powdd i nasza nadzieja na ktorej opieramy naszg postuge misjonarska” (Hno. Ricardo
Botifoll,OH).

NIEDZIELA 19: XXIX NIEDZIELA CZASU ZWYKLEGO.
WSPOEPRACOWNICY SWIADKAMI SZPITALNICTWA

JUTRZNIA

e Deklaracje LXIII K.G. str.82
e “Bracia i wspétpracownicy zjednoczeni w stuzbie i popieraniu zycia” (1992)
« Vita Consecrata. 54

Niezbedne jest odwazne promowanie nowych projektéw i rozwijanie tych juz
istniejacych, w ktérych bracia sa pionierami i animatorami i ktére wspoétpracownicy
powinni zaakceptowacé i promowac je na rzecz najbardziej potrzebujagcych. W tym
zakresie posiadamy juz pewne doswiadczenia, ktére powinny byé nam pomocne w
przysztosci.” (DMOH, Roz. 8, g) .



Niedziela 19: XXIX NIEDZIELA CZASU ZWYKLEGO.
WSPOLPRACOWNICY SWIADKAMI SZPITALNICTWA

NIESZPORY

e 2Kor13, 15
e Rz1,14
e Ef3,6

“Darem dla Kosciola i dla Zakonu jest uczestnictwo wielu naszych
wspotpracownikow (pracownikow, wolontariuszy, dobroczyncéw) w naszym
charyzmacie i w naszej misji, ktérzy poswiecaja zycie naszej Rodzinie Szpitalniczej.
Razem z nimi kontynuujemy nasza misje apostolska”. (DMOH, Roz. 8, g)

Poczucie zagrozenia

z powodu panujacej przemocy, wojen,
przestepczosci i terroryzmu
wywiera znaczny wptyw

na tradycyjna wartosé szpitalnictwa.
W ten przedziwny zamyst taski

w

WY,
drodzy zakonnicy

i zakonnice,
ktdrzy poprzez powotanie

jestescie wyznaczeni
do pracy misyjnej
gtoscie Ewangelie
wszystkim,
Szczegdlnie

tym, ktérzy sq daleko
bedac

wiadkami Chrystusa
poprzez

radykalne wypetnianie
Jego

Ewangelii”.

) Ojciec sw. Benedykt XVI
Swiatowy Dzien Misyjny 2008

wplata sie,

tradycyjna dziatalnosé

Zakonu Braci

$w. Jana Bozego.

Zakon pragnie i$¢

z duchem naszych czaséw

i realizowa¢ z odnowionym zapatem
swoje szczegélne powotanie
poprzez prowadzenie dziet,

w ktorych swietna organizacja,
fachowos$é, zdobycze techniki

i humanizacja

faczq sie harmonijnie

z zasadami szpitalnictwa,

stuzba, solidarnosciq

w niesienia ulgi ludziom cierpigcym

fizycznie i duchowo".
Duchowa Droga Bonifratra
Realizacja charyzmatu szpitalnego na wzor sw.
Jana Bozego.
Nr. 74



Panie,

Twoj gtos rozbrzmiewa w naszych uszach:
»Zniwo jest wielkie, ale robotnikéw mato”.
»ldzcie i czyncie uczniami...
chrzczac i nauczajac”

»Ja jestem z wami az do skonczenia Swiata”.
Ufamy Twojemu stowu,

Otwieramy serce na Twoje misyjne przestanie
| prosimy Cie z cata moca otrzymanej wiary:
Spraw, niech Dzien DOMUND
Stanie sie ,,nowa Piecdziesiatnica mitosci”,
Niech nasze wspoélnoty
Stanga sie misyjne i nie ulegaja pokusie
Zamykania sie w sobie;

Niech Koscioly powstajace na misjach
Wspotpracuja z innymi, bardziej potrzebujacymi
| dzielg sie z nimi swoim ubostwem.
Niech mtodzi, chorzy i osoby konsekrowane
Uczestnicza w wysitku misyjnym,

Niech ci ktorzy stysza powotanie misyjne
Odpowiedza na nie wielkodusznie,

Niech my wszyscy ochrzczeni
Mamy udziat w dziataniach misyjnych Kosciota
Jako ci ktorzy otrzymali Twoje misyjne postannictwo.
O to Cie prosimy razem z Maryja, Krolowa Misiji.

Amen.
BIURO MISJI | ZAKON SZPITALNICZY
WSPOLPRACY SW. JANA BOZEGO
MIEDZYNARODOWEJ BONIFRATRZY

Via della Nocetta, 263 00164 ROMA (Italia) Email: cooperazione@ohsjd.org
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